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YONETMELIK
Istanbul Gelisim Universitesinden:
ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESI CEVRE SEHIRCILIK VE
YER BILIMLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGi
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac¢

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac; Istanbul Gelisim Universitesi Rektorliigiine baglh olarak kurulan
Istanbul Gelisim Universitesi Cevre Sehircilik ve Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina,
faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Gelisim Universitesi Cevre Sehircilik ve Yer Bilimleri Uygulama
ve Aragtirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve galigma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Istanbul Gelisim Universitesi Cevre Sehircilik ve Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

c) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Rektor: Istanbul Gelisim Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Istanbul Gelisim Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; ¢evre ve yer bilimleri kapsaminda; ¢cevre bozulmasina yol agan her tiirlii
cevre kirliligini ve ¢cevre degisimini disiplinler arasi bir yaklasimla ele alarak ¢evre ve yer ile ilgili her tiirlii aragtirma
ve inceleme yapmak; Universite-sanayi isbirligini 6zel sektdr ve kamu kuruluslari nezdinde saglamak, 6zel sektdr ve
diger kamu kuruluslar1 arasinda isbirligine dayali olarak hizmet sunmak iken, sehircilik ve mimari bilim alaninda ise,

yasanan sorunlarin ¢6ziimiine yonelik olarak siirdiiriilebilirlik bakis agisiyla; sosyal, ekonomik, politik, yonetsel,
kiiltiirel ve fiziki konularda; ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslari ile STK ’lara; bilimsel



arastirma ve inceleme faaliyetlerinde bulunmak, proje tiretmek, uygulamalar yapmak, raporlar hazirlamak ve
danigsmanlik hizmeti vererek tilkenin bilgi birikiminin siirdiiriilebilirligine katki saglamak ve ayrica elde ettigi bilgiyi
gerek Universitenin ilgili lisans ve lisans iistii 6gretim programlarma egitim destegi saglayarak gerekse kamu ve dzel
sektorle; kurslar, seminerler, sempozyum, konferans, kongre gibi akademik toplantilar diizenleme yoluyla ya da
biilten, proje, kitap, dergi gibi yaynlar yaparak paylagmak ve bdylece sehrin inovatif akli olmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkezin ¢evre ve yer bilimleri alanindaki faaliyetleri sunlardir:

a) Cevre ve yer bilimlerinde yurt i¢i ve yurt disi, kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin, gergek ve tiizel kisilerin
istek ve ihtiyaclar1 dogrultusunda gevre, jeoloji, hidrojeoloji, maden, jeofiziksel analizler, petrol ve dogal gaz
analizleri; g6l, akarsu ve deniz kirlenmesi analizleri ve dnleme projeleri; hava, kara ve suda ulagtirma ve sanayi
kaynakli kirlilik analizleri ve dnleme projeleri; toprak erozyonunun ve sellerin 6nlenmesi, dere yataklarinin 1slahi,
kimya ve kimya miihendisligi alanlarinda etiit, uygulamali proje, laboratuvar analizleri ve buna benzer ¢aligmalari

yapmak; rapor hazirlamak, danismanlik ve bilirkisilik hizmetleri vermek.

b) Cevre kirliliginin 6nlenmesine yonelik teknolojik uygulamalar ve iretim ¢aligmalar1 yapmak veya
yaptirmak. Caligma alanlar1 dogrultusunda analiz laboratuvari, atolye ve gézlem yerleri kurmak.

¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel toplantilar diizenlemek ve bu toplantilara katilmak, her tiirlii
bilimsel yaymn yapmak.

¢) Universitenin Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile isbirligi yaparak ulusal ve uluslararasi
diizeyde kurs, mezuniyet sonrasi egitim ve hizmet i¢i egitim diizenlemek ve gerektiginde bu ¢aligmalarla ilgili

sertifikalar vermek.

d) Yurt icinde ve yurt disinda iiniversiteler ve diger arastirma kurumlari ile arastirma, inceleme, gelistirme ve
uygulama projesi konularinda isbirligi yapmak.

e) Merkezin kurulus amacina uygun diger calismalar1 yapmak.

(2) Merkezin sehircilik ve mimari alanindaki faaliyetleri sunlardir:

a) Ulusal ve/veya uluslararasi 6zel ve kamu kurum ve kuruluslarla ve sivil inisiyatiflerle isbirligi yaparak,
ortak arastirma ve galismalar yapmak, projeler gelistirmek ve uygulamak, egitim ve 6gretim faaliyetleri diizenlemek,

bu faaliyetler i¢in kaynak olusturmak, bu kurum ve kuruluslara danigmanlik, proje ve bilirkisilik hizmetleri vermek.

b) Bilimsel aragtirma ve uygulama projeleri ile kamuoyu aragtirmalari, anketler ve istatistiki saha ¢aligsmalari
planlamak, uygulamak ve degerlendirmek, ¢aligma sonuglarini bilimsel rapor veya yayin haline getirmek.

¢) Ulusal ve/veya uluslararasi diizeyde sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay gibi akademik toplantilar
diizenlemek, kamuya yonelik ise halki bilinglendirici seminer ve kurslar diizenlemek ve uygulamak.

¢) Ulusal ve uluslararasi elektronik iletisim ag1 olusturarak kiiresel 6lgekte arastirmacilarla iletisimi ve bilgi
paylagimini {ist diizeye ¢ikarmak.

d) Ulusal ve/veya uluslararasi siireli/siiresiz yayinlar yapmak, kitaplik ve dokiimantasyon merkezi kurmak.

e) Lisansiistii caligmalari tesvik etmek, program agmak iizere Universitenin enstitii ve merkezleri ile isbirligi
yapmak.

f) Ulusal ve/veya uluslararasi diizeyde; yarigmalar diizenlemek, yaz okullari, kurslar ve egitim programlari
planlamak ve uygulamak, katilanlara sertifika vermek.

g) Ulkemizin konumu ve jeolojik yapis itibartyla risk yonetimi, afet yonetimi ve kentsel doniisiim gibi
konularma 6zel ilgi gostermek ve bu konuda 6zel arastirmalar, caligmalar yapmak, kamu ve 6zel sektore yonelik
danismanlik ve proje hizmetleri sunmak, raporlar hazirlamak, egitim programlari diizenlemek, 6zellikle Universite
bilinyesinde lisansiistli programlar olusturmak ve 6grencileri bu alanlarda uzmanlagmaya tesvik etmek.

§) Mahalle dlgeginde yiiriitiilecek ¢aligmalar planlamak ve uygulamak, bu ¢alismalara azami 6nem vermek.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Organlari ve Gorevleri



Merkezin organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:
a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektér tarafindan Universitenin miihendislik alanindaki 6gretim {iyeleri arasindan iic
yil i¢in gdrevlendirilir. Gorev siiresi biten Midiir yeniden goérevlendirilebilir.

(2) Midiir, ¢alismalarinda kendisine yardimci olmak iizere Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan iki kigiyi midiir
yardimcisi olarak gorevlendirmek iizere Rektdriin onayina sunar. Miidiir yardimcilar1 Miidiiriin verdigi isleri yapar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari ve ¢aligma programini uygulamak.
c) Merkezi amaci dogrultusunda yonetmek.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek ve Yonetim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

d) Yonetim ve Danisma Kuruluna bagkanlik yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin ¢aligma alanlarindan ve ilgili disiplinlerden olan mimarlik,
sehircilik, cevre mithendisligi, kimya ve kimya miihendisligi, jeofizik miihendisligi, maden miihendisligi, makine
miihendisligi, jeoloji mithendisligi boliimleri ve deniz bilimleri ve isletmeciligi enstitiisii 6gretim iiyeleri arasindan
Rektor tarafindan gorevlendirilen dort iiye ve Miidiirden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Gorev siiresi biten iiyeler ayn1 usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan Yonetim Kurulu iiyesinin yerine, kalan siireyi
tamamlamak {izere yeni bir iiye gérevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine ayda en az bir kez iiyelerin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar
oy ¢oklugu ile alinir. Yonetim Kurulu gerekli hallerde gecici ¢alisma gruplari kurabilir ve bunlarin ¢alisma esaslarini
belirler.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili konularda arastirma ve egitim programlari hazirlamak ve planlamak,
caligmalar1 yiiriitecek birimlerle gerekli koordinasyonu saglamak.

b) Yillik faaliyet raporlarini ve ¢alisma programlarini degerlendirmek.
c) Danigma Kurulu tiyelerini belirlemek.

¢) Bir sonraki yilin biit¢esini hazirlamak.

d) Ilgili mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Damisma Kkurulu ve gorevleri



MADDE 12 — (1) Danigsma Kurulu; Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirmede bulunan ve istisari
nitelikte goriis bildiren bir Kuruldur. Merkezin faaliyet alanlarina katkida bulunabilecek; Universite ile istekleri
halinde kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslarinin temsilcilerinden olusur. Danisma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi
ti¢ y1ldir. Goreyv siiresi biten iiyeler yeniden segilebilir. Herhangi bir nedenle gorevi sona eren iiyenin yerine yenisi
ayni usulle gorevlendirilir. Miidiiriin 6nerisi ve Danisma Kurulunun onay1 ile gerektiginde Universite digindan konu
ile ilgili bilgi, beceri ve deneyim sahibi kisiler de goriis bildirmek amaci ile Danisma Kurulu toplantilarina katilabilir.
Danisma Kurulu; Universiteden 5 kisi, Universite disindan 5 kisi olmak iizere toplam 10 kisi gérevlendirme ile olusur.

(2) Danigma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi lizerine yilda en az bir kez toplanir.

(3) Danigma Kurulunun gérevi; Merkezin faaliyetleri konusunda Y6netim Kuruluna danismanlik yapmak ve
gerekli tavsiyelerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesi uyarinca, Merkez Midiiriiniin dnerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.
Yiiriirliik
MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Gelisim Universitesi Rektoril yiiriitiir.



